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PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL |

QL D: 147/4351
Otorga la presente ’&\

CONSTANCI ?‘

Como Agenta ur Externo, con el nimero de registro:

SECRETARIA DE TRABAJO
¥ PREVISION SOCIAL J=-860927-VE7-0005
Delegacion Faderal del Trabajo

Para |mparﬁr los cursos da?amén y Adiestramiento sefialados en su solicitud de fecha Mayo 13 de
2011.

dsdeihaber cubierto los requisitos establecidos en los Articulos 153-C y 153-P de la Ley
Federal del Traba arto, Fraccion 11l del Acuerdo por el que se actualizan los criterios generales y los

- les para la realizacion de tramites administrativos en materia de Capacitacion y
Adlestramien jas frabajadores.

a través de esta constancia no otorga valor curricular o académico a los programas y/o
cursos autorizados y su calidad depende exclusivamente del Agente Capacitador Extemo.

Centro, Tabasco, a 13 de Mayo de 2011.

EL DELEGAD( FEDERA

secnemm “
v Pﬁewsro%'ssrgc“ﬁfdo
Delegacion me el Trabajo

) BARRAGAN LANZ

D PARCIAL
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LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SECRETARIA DEL TRABAJO

Y PREVISION SOCIAL
Otorga la presente

CONSTANCIA

Cf' g
" oA — Comolageate capacitador e ), coretnd & registro:
SECRETARIA DEL TRARL( ' g

=L

Y PREVISION SOCta

Dslgactn a8 e AUZA730105MK4-0005

Para impartir los cursos d : zcién y adiestramiento sefialados en s

solicitud de fecha 17 de 2013.
Lo anterior en virtu aber cubierto los requisitos establecidos en lo

articulos 153-C y 15 la Ley Federal del Trabajo, y Cuarto, fracciéE
11l del Acuerdo e se fijan criterios generales y se establecen lo

formatos corres ntes, para la realizacién de tramites administrativos
en materia de capacitacion y adiestramiento de los trabajadores.

El regi ignado a través de esta constancia no otorga valor curricul
émico a los programas y/o cursos autorizados y su calida

San Francisco de Campeche, Cam. a 17 de Abril de 2013.

Q Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
El Delegado Federal del Trabajo

LIC. MANUEL ENRIQUE ADAM MEDINA

PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL
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Acuse de Recibo de Registro de Agentes Capacitadores Pagina 1 de | B

FOLIO: 124/2864

RF.C.: AUZA730105MK4

SECRETARIA DEL TRABAJO ACUSE DE RECIBO
Y PREVISION SOCIAL

CAMPECHE, CAMPECHE, A 17 DE ABRIL DE 2013.

AQUINO ZARATE ADAN ISAIAS 5

AVENIDA PERIFERICA S/N |

LOMAS DE HOLCHE, CARMEN A

24118 CIUDAD DEL CARMEN, CAMPECHE £ |

PRESENTE g !
o, |

Con esta fecha se recibié su solicitud de regisiro como agente capacitador externo para
impartir cursos de capacitacion y adiestramiento a les.trabajadores, de conformidad con los
articulos 153-A, tercer parrafo y 153-G de la Ley Federal deb Trabajo, y Cuarto, fracciones !, Il
y lll del Acuerdo por el que se actualizafi los criterios generales y los formatos
correspendientes para la realizacion de tramltes administrativos en materia de capacitacion-y
adiestramiento a los frabajadores. O\

Se acusa recibo del formato DC-5, déi gcomo”la documentacién anexa %onstante de fojas
ttiles, misma que se integrara al ex&eﬁente respectivo. T e

DELEGACION'EEDERAL DE ABAJ

EE;}JFAR‘E-\DEL TRABAIC
N E | PREVISION SOCiA:
N/ / Lﬁ\/ Delegacon Fadaral 8ei Tradae

g CAMPELHE (AT
Nota: Esfe acuse de recibo sélo sera valido cuando ostente el sello de la Direccion General
de Capagitacion o Delegacién, Subdelegacion u Oficina Federal del Trabajo y la firma del
empleado de'la Oficialia de Partes correspondiente.

A %
Cuande”una persona distinta al interesado desee recoger la Constancia de Agente
Capacitador Externo, debera presentar Carta Poder Simple y copia de la identificacion oficial
del apoderado.

Se le recuerda actualizar ante esta Secretaria, los cursos que imparte y en su caso la plantilla
de instructores, asi como sus datos de contacto tales como domicilio, teléfono, fax y correo
electrénico.

VIDON3IAN3d3d VNNOTVY LNV ILIAVHL O NOILLSID YNNONIN Yivd VZIHOLNY ON OI4Y131dO¥d 13

: ‘_

httpe//sicape.stps.gob.mx: 100/asp/ofi0 Lasp?folio=2964&ur=124&rfe=AUZAT3I0105MK...  17/04/2013
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LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

FOLIO: 14714772

Otorga la presente

4
&
4

CONSTANCIA
L b 2

a.

GONZALEZ CABRERA MARISOL

aTA Bt s '-..
JE:; ;nhﬂé%’f 80K air. Como Agente Capacrtadser Externo, con el nimero de registro:
Detegacitn Fadaral oa: Trann ¢ r 4
TABASCD 4
GdsM-a70920-F54-0005

Para impartir los cursos de Capacitaciony Adiestramiento sefalados en su solicitud de fecha Enero 23 de 2013.
.’r_,-

Lo anterior en virtud de habericublerto los requisitos establecidos en los Articulos 153-A, Tercer Parrafo y153 G

de la Ley Federal del TrabQo Cuarto, Fraccién |l del Acuerdo por el que se actualizan los criterios generales y

los formatos corres, para la realizacion de tramites administrativos en materia de Capacitacian y

Adiestramiento de los trabajadores.

El registro asignadota través de esta constancia no otorga valor curicular o académico a los programas y/o
cursos autorizados y/su calidad depende exclusivamente del Agente Capacitador Externo.

\ & Centro, Tabasco, ‘@ 23 de Enero de 2013.

VIONIAN3Id3a YNNOTV LNV LINVYHL O NOILSID VNNONIN VdVd VZIHOLNY ON OIHVYLIIdOUd 13

RETA FHA

%F" INEA Y

' PREVISION = YCIAL

el et N Fed, el T, rahaia

MTRO. JORGE NZO BARRAGAN LANZ. " /555

/
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LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SLCRLEARIA DEL | ABAD
Y PRUVISION SOCIAL

FOLIO: 147/5715

Otorga la presente

W,

) & CONSTANCIA

BECRETARIA DE TRABAJC
Y PREVISION SOCIAL a.
Delegaclén Federal del Trabajo
TABASCO

»
13

GUZMAN TAPIAJUAN

Como Agente Capacitador.Exterfio, con el nimero de registro:
GUTJ"560722-H13-0005

Para impariir los cursos de Capacitacién y Adiestramiento seiialados en su solicitud de fecha 14 de Julio de
2015, mismos que pueden consultarse,en'www.stps.gob.mx.

Lo anterior en virtud de hab&rcubierto los requisitos establecidos en los Articulos 153-A, Tercer Pérrafo y 153 G
de la Ley Federal del Trabajo,/Artlculos 15, 16, 17, 20, 22 y 23 del Acuerdo por el que se dan a conocer los
Criterios Administrativos, requisitos y formatos para realizar los tramites y salicitar los servicios en materia de
Capacitacitn, Adiestramientoly Productividad de los Trabajadores, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 14 de Junio de 2043/

El registro aslgnaddma fravés de esta constancia no otorga valor curricular o académico a los programas y/o
cursos autorizados y su calidad depende exclusivamente del Agente Capacitador Externo.

Villahermosa, Tabasco, a 14 de Julio de 2015,

VION3IAGN3d3d YNNOTY ILNY ILIAIVYL O NOILSID YNNONIN YHVd YZIHOLNY ON OI4vL3ldOoyd 13

G
ECRETARIA g T
Y PREVISION sg@mm

Delegacion Federal de| Trabai
c| ] TARARCD e

]
DR. J({RG ABDO FR

PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL
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- J g
& b Q o R
! ) e
. - i .- o IR ‘._nf'_‘_\'l-_'
= o e ._;.?'d.’-.-*' W
SFCRETWRINDIFL TEKARA IO AL o oty
YR WL D TS O [ i e,

LA SECRITARIA DEL TRABAIO Y PREVISION SOCIAL
ATRAVES DE LA DELEGACION ERIBLRAL DEL TRABAIO EN CAMPECL}

OTORGA LA PRESENTE AUTORIZACION ¥ REGISTRO A:
HERNANDEZ RODRIGUEZ EDER

COMO AGENTE CAPACTTADOR EXTERNO, CON EL NUMBR

e 30t iia0ag HERE-830111-424-0005

_y'.“-\r-l; PP~
Para impartic formacion, CRDaBlA O Y 5O adiestraniento « 14 OS0! adnggs:n skCitud de Reg

tvede 201H ante edth
we pucden ‘Veprfiear en INdirecwon electrang
joridad en términos de
AQs COternos adminstrativ
- en motena de capacitagcion
adiestromuento y productividad de s trabgjadores, publicado e ANl con fecha 14 de jumio de

de Agente Capacitadort cierio  {f grdite ‘)"-‘ presentaca enfeghy 26 Ue
Secretaria del Trabajo 'y Pfewmsddn Social (STPS) qu :
Aww EoLIMA/ SRS, asi SOMI N AQuEH0S CUfSOs Gue St auUtorigen Lon
madificacion prevista e gl drieie ] B del Acuerdo por ef gue se dgn
requisitos y formatos para reolizar los tramites y sokotar los se

2013

Lo angerior gonifundamento en los articulgs 1 SY A gl !
frafglon AXI, del Reglamento Interior de labégretaia d
T 7 pdrrala terfero del Acuerdo citade en &l 'girrafo g
estabiécidas en los articulos 153 G de La LET

reviwidn Social tRISTPS ] ast Cor

do Acuerde

La Jorm3tign, capacitaciGn y adwestrarment
msanﬂwwurﬁcamt-n'e enlos tcml desthtQg €
en Tos articufod 1S3 By 153 C de la LFT_tem
desempefio como Agente Capacitador E
acorgde a lo dispuesto en los articulos 15
y ¢ 3 del Acuerdo supracitado

La presente no OtOrga vakor ca
planes, programas de estud
capacitador externo; quediant
suponer que Ia STPS el
reconocimientn o val
procecdimienlo de rg

0%

de la legislacién penal

e a los 26 dias del meésde vierftbre de 2018,

LiC. A

DELFG,

TOR MANUEL MENDEZ LANZ
' FEDERAL DRCY RABAJO EN CAMPECHE

VMMLSIACT FOvio suisapkor 1247750072010

4 Ley Federgl gl fT"').'a, urr,

y en virtud de habey Subigrig fos reguisitos

la presenite autonzagon y fepstg, deberd
d de referencia y de conf@rmgialls U(".la[;i»( o
n rodo momento 1a STPS. Ia facultad de supervisar su
como la posibiidad de revocar y cancelar la presente
parra’o de lalFT asi coma 33 fraccidn XX del RISTPS

) ACAAENUTO A4 /05 PrOZramay’ y/ o urSis registrados, m reconoce los
de los servi 105, pues esio S8l [ "poosaikdad excluwva del agento

WAL SIEAY, Imdpenads diextos que refieran o h.w,"th
5l WS08 ¥/0 gue ¢ cuenta con
NUCA ddemas de onginar el inicio m-:
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LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

Y

SEC. ARIADEL TRATWH
430N S0C ¢
< 1e3a0en Fadatat del 1 ana

~ a
L

S anTr T

PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL

R w7 T TR
g Al f}-'.‘.'m*t.\ o
W R

Tooeyd

Otorga la presente

CONSTANCIA

a: &
I\
CRUZ PEREZ Ml%l.[EL

Co 10 agente capacitador externo, cpel nume > de registro:

CUPM840410PQA-0005

Y _ *
g »

Para impartir los curs s%@capacitacién y adiestramiento sefialados en su
solicitud de fecha 07 dezAgosto de 2013

Lo anterior en virtud 'de haber cubierto los requisilos establecidos en los
articulos 163-C y 153-P de la Ley Federal del Trabajo, y Cuarto, fraccion
[l del Acu aﬁpor el que se fijan criterios generales y se establecen los
formatos espondientes, para la realizacion de tramites administrativos
eny it_:éri(gde capacitacion y adiestramiento de los trabajadores.

El'registro asignado a través de esta constancia no otorga valor curricular
o académico a los programas y/o cursos autorizados y su calidad
dépenden exclusivamente del agente capacitador externo.

San Francisco de Campeche, Cam. a 07 de Agosto de 2013.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
La Delegada Federal dgj rabajo

P
MTRA. RITK' DOLORES DEL RIO AVILA

PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL

PROHIBIDO SU DISTRIBUCION, TOTAL O PARCIAL
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Otorga la presente

CONSTANCIA ’&\

a.
CORDOVA RO VARDO
Como Agente Ca erno. con el nimero de registro;
SECRETAMIA QR JISADAO 1106-JV8-0005
uio Eederl ost Trabejo

aradmpart los cursos de citagion iestramiente sefaados en su solickud de fecha Abril 18 de

2012,
Lo enierior en virtud de ha% los requisitos establecidos en los Articulos 153-C y 153-F de la Ley

Federal del Trabajo, y Cuartn, Fraecidn || del Acuardn por e! que se actuslizan los erterios genarales y los
formatos comespon ra la realizacin de trédmites admiristrativos en materia de™Capadtacion y

Adesiramiento de los res.
El regisiro d 68 de osta constancis no otorga valor currcular o acaddmico a los programas y/o
CUrsos au ¥ sU caidad depende exclusivamente del Agerte Capacitador Extarno.

O Centro, Tabasco, a 18 de Abrd de 2012,

EL DELEGADO

SECRETARIA D& T AJO
Y FREVISION sonéfu

Dwiagacion Fedaml dal Trabajo

MTRO. O BARRAGAN LANZ



ALGARA

GRUPO INDUSTRIAL Y PROYECTOS SA DE CV.

LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
STPS

SECRETARIA DIL TRABAO
¥ PREVISION SOCIAL

FOLIO: 14715715

Otorga la presente AV
CONSTANCIA ,&\

BECRETARIA DE TRABAJC

Y PREVISION SOCIAL a.
Delegaclon Federal del Trabajo
TABASCO
GUZMAN T N
Como Agente Capacitador “gon el nimero de registro:
0722-H13-0005
Para impartir los cursos de Capac Adiestramiento sefialados en su solicitud de fecha 14 de Julio de

2015, mismos que pueden consultags www,stps.gob.mx.

ubierto los requisitos establecidos en los Articulos 153-A, Tercer Parrafo y 163 G
“Articulos 15, 16, 17, 20, 22 y 23 del Acuerdo por el que se dan a conocer los
uisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios en materia de
y Productividad de los Trabajadores, publicado en el Diario Oficial de la Federacion

L.o anterior en virtud de h
de la Ley Federal del.Tra
Criterios Administrati r
Capacitacion, Adi i

el 14 de Junio d

El registro o a través de esta constancia no otorga valor curricular o académico a los programas ylo
curs ados y su calidad depende exclusivamente del Agente Capacitador Externo.

Villahermosa, Tabasco, a 14 de Julio de 2015.

PECRETARIA DE TRABAJO

Y PREVISION 8OCIAL
Delegacion Federal del Traba
fo
Av. 27 deFebrero No 2405 Deg&oli AN mosa TaBbsco
Tel. (993) 3549260 y al 3542793 Cel. (99 comreo electrénico:

contacto@proyectoalgara.com
www.proyectoalgara.com

Hojalde1l




SECRETARIA DEL TRABAJO

Y PREVISION SOCYAL

Aoy

RECRETARIADEL TRAR WO
Y PREVISION SOCia
Delegacion Faderal dgl Traae
CAMPECHE CARE

LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Otorga la presente

CONSTANCIA

v 8
b 2

Comno agente capacitador externo, con el g’;éﬁ:@a registro:

AUZA73010 -0005

Para impartir los cursos d gitamén y adiestramiento sefialados en su
solicitud de fecha 17 de 13.

aber cubierto los requisitos establecidos en los
-Bde la Ley Federal del Trabajo, y Cuarto, fraccion
ue se fijan criterios generales y se establecen los
ientes, para la realizacion de tramites administrativos

It del Acuerd
formatos corre
en materia de capacitacion y adiestramiento de los trabajadores.

El redistro@signado a través de esta constancia no otorga valor curricular
o démico a los programas y/o cursos autorizados y su calidad

Lo anterior en virt
articulos 153-C y 1

San Francisco de Campeche, Cam. a 17 de Abril de 2013.

:—q den exclusivamente del agente capacitador externo.

O

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
El Delegado Federal del Trabajo

LIC. MANUEL ENRIQUE ADAM MEDINA

Documento no valido para realizar tramites, gestiones o
algo referente revisiones, los registros estan soportados a

través detsitio propio de ta Dependencia que la expide.



4714351
N

Otorga la presente
CONSTANCIA ?\
a: @
GARCIA L UEL ANGEL
s Como Agente , con el nimero de registro:
A DE TRABAJO
S IO SOCIAL J-860927-VE7-0005
Delegacion Foderal del Trabajo
Pammé)bammsde(:a ymmamientoseﬁaladosensusoucﬁuddefmmyomde
2011. :
Lo anterior en virtud d wbienobsrequfxsitosestabtecidoseaniwm153~Cy153-PdaiaLey
Federal del Trabaje ,Fm@n!ttwmmwdm“mmmmmmybs

formatos correspendiéntes para la realizacion de tramites administrativos en materia de Capacitacion y

gnado a través de esta constancia no otorga valor curricular o académico a los programas vio
orizados y su calidad depende exclusivamente del Agente Capacitador Externo.

Centro, Tabasco, a 13 de Mayo de 2011.

EL DELEGADQ FEPE

SEC&ETAR
¥ PREVISION s IO

‘ i
Documen i Ite g e st
to no x%!‘uéi ¢ .a&ggmmw@é"é%nes 0
algo referente revisiénes egistros estan soportados a
través del sitio propio defla Dependencia que la expide.



SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL Otorgn I8 o é

CONSTANC!AAV

8.
s CRUZ PEREZ me(@b

R Y
L O Co 10 agente capacitador externo, cc;g%; de registro:

SECt ARIADEL TRAZA
, SIONSOC ¢ |
+ laga00N F ol OB 173 CUP'J84Q~ -0005

= e sl R R
Para impartir los ¢ d Q—m«m y adiestramiento sefialados en su

solicitud de fecha 0 sto de 2013.

Lo anterior en %4 de haber cubierto los requisitos establecidos en los
articulos 153-C y P de la Ley Federal del Trabajo, y Cuarto, fraccion
il del yor el que se fijan criterios generales y se establecen los
format: spondientes, para la realizacion de tramites administrativos
en capacitacion y adiestramiento de los trabajadores.

asignado a través de esta constancia no otorga valor curricular
émico a los programas y/o Cursos autorizados y su calidad
en exclusivamente del agente capacitador externo.

San Francisco de Campeche, Cam. a 07 de Agosto de 2013.

Sufragio Efectivo. No Reelecc :
La Delegada Federal dejffabaj

Documento no watiho ROABOLEWER PEL B it Agestiones o
algo referente revisiones, los registros estan soportados a
través del sitio propio de la Dependencia que la expide.



LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL i
STPS

SECRETAREN DRL TRARAJD)
¥ PREVISION SO

FOLIO: 14714772

Otorga la presente

CONSTANCIA ?\

Vo g GONZALEZ CABRERA M
%’W&
! s ‘b
Dgs gﬁ&?&?&s Qoé‘?i, Como Agente Capacitador Externo, co ero de registro:
Delegacion Faderal asi Trabaie
TABASCO
GOCM -0005

Para impartir los cursos de Capacitacién y Adi @ b sefalados en su solicitud de fecha Enero 23 de 2013.

Lo anterior en virtud de haber cubierto | itos establecidos en los Articulos 153-A, Tercer Péarrafo y 153 G
de la Ley Federal del Trabajo, y Cuarto,

los formatos correspondientes pa i

Adiestramiento de los trabajadore“

n 11l del Acuerdo por el que se actualizan los criterios generales y
El registro asignado a trav§ de esta tonstancia no otorga valor cqmcular o académico a los programas y/o

n de trdmites administrativos en materia de Capacitacion y
cursos autorizados y su cali nde exclusivamente del Agente Capacitador Externo.

-4
O

Centro, Tabasco, a 23 de Enero de 2013.

%am&mﬂm TRAB
mm:s:o%f socwtd 4

Delagacion Faderal del Trahajs

NZO BARRAGAN LANZ.™31sco

Documento no valido ‘para realizar tramites, gestiones o

algo referente revisiones, los registros estan soportados—a——

través del sitio propio de la Dependencia que la expide.





